
Uchwała Nr .../2010

z dnia 29 marca 2010r.

Wspólnoty Mieszkaniowej „Twój Parzniew – Miasto Ogród”  
przy ul. Działkowej 55 w Parzniewie 

W sprawie: ustalenia wysokości i zasad wynagrodzenia Zarządu 

Na podstawie przepisów ustawy z dnia 24 czerwca 1994r. o własności lokali (Dz. U. z dnia 26 
września 2000r. Nr 80, poz. 903) uchwala się, co następuje

§ 1

Wspólnota  „Twój  Parzniew  –  Miasto  Ogród”  ustala  wynagrodzenie  Członków  Zarządu, 
w wysokości:

1) Pan/Pani 800 pln (brutto)

2) Pan/Pani 800 pln (brutto)

3) Pan/Pani 800 pln (brutto)

§ 2

Brak miesięcznej informacji, o której mowa § 6 Regulaminu pracy Zarządu Wspólnoty, powoduje 
obniżenie wynagrodzenia Zarządu o 50% wynagrodzenia za dany miesiąc.

§ 3

1. Wynagrodzenie płatne jest miesięcznie z dołu do 10 dnia następnego miesiąca.
2. W przypadku, gdy powołanie, odwołanie lub rezygnacja członka Zarządu nastąpiła w trakcie 

miesiąca, wysokość wynagrodzenia za ten miesiąc obliczana jest proporcjonalnie do liczby dni 
pełnienia funkcji w tym miesiącu.

§ 4

Zawieszenie  Członka  Zarządu  w  pełnieniu  jego  funkcji,  powoduje  wstrzymanie  wypłacania 
wynagrodzenia.

§ 5

Uchwała obowiązuje od dnia podjęcia.

Za uchwałą głosowało …..... % udziałów

Przeciwko uchwale głosowało …..... % udziałów
 

Głosy podliczono dnia ….............  2010 r.

Zarząd Wspólnoty

___________________

Załączniki: 
1. Lista (właścicieli z ujawnioną wielkością udziałów) do głosowania z oddanymi głosami pod 
niniejszą uchwałą.
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